ACTA DE LA DECIMA NOVENA SESION EXTRAORDINARIA CELEBRADA EL OCHO DE FEBRERO DEL DOS
MIL VEINTITRES DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE
ATLIXCO. GENERALIDADES: En las instalaciones que ocupa el Salén de usos muiltiples. Siendo las nueve
horas del ocho de febrero de dos mil veintitrés, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 3
fraccion 1V, 24 fracciones | y II, 43, 44 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Pdblica; 1, 4 fraccién XXI, 21y 22 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado
de Puebla y 13 fracciones XXIV del Decreto de Creacién del Instituto Tecnoldgico Superior de Atlixco, se
reunieron los integrantes del Comité de Transparencia del Instituto Tecnoldgico Superior de Atlixco, a fin
de celebrar su décima novena sesién extraordinaria del afio dos mil veintitrés.
1. LISTA DE ASISTENCIA Y DECLARACION DEL QUORUM.---
En esta Sesion los Integrantes que participan en ella con voz y VOtO SON: =-=-=m=mnmmmmmmemmmm e
Mtro. Carlos Gonzdlez Orozco.
Jefe de Departamento de Estadistica y Evaluacion y Presidente suplente.-—---------s-eeemmmmemmmmmemm oo
Subdireccion Académica:
Mtra. Valeria Damian Grande.
Jefa de Desarrollo Académico y Vocal suplente.
Los integrantes que participan con voz son:

Lic. Claudia Ibarra Caballero.
Ingeniero en Sistemas y Asesora legal del Comité. -

Una vez realizado el Pase de Lista, queda asentado que se encuentran presentes los integrantes del
Comité; se declara que existe Quérum legal para Sesionar y sefiala que son validos los Acuerdos que se
tome en el seno de la misma, surtiendo los efectos legales correspondientes.
2. LECTURA DEL ORDEN DEL DIiA.
1.- Lista de Asistencia y Declaracion del Quérum.-----
2.- Lectura y en su caso aprobacién del Orden del Dia.
3.- Ratificacion del Acta de |a sesion anterior.
4. Seguimiento de Acuerdos .
5.- Acuerdos realizados.
6.- Asuntos Generales.
7.- Clausura de la lectura del Orden del dia.
Posterior a la lectura, el Mtro. Carlos Gonzalez Orozco, Presidente Suplente del Comité pregunta a los
presentes si tienen algin comentario para aprobar, modificar o adicionar algin punto en el Orden
del Dia, no habiendo comentario se procedié a la votacidon correspondiente. Se aprueba por
unanimidad de votos el ORDEN DEL DIA.

3. RATIFICACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR.

El Presidente presento a los integrantes del Comité la dispensa de la lectura del Acta de la sesidn anterior
y solicita su ratificacion, toda vez que sefialé que se encuentra firmada por todos los integrantes del
Comité que estuvieron presentes.
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4. SEGUIMIENTO DE ACUERDOS:
El Presidente informé que a la fecha del dia de hoy no existen acuerdos pendientes de seguimiento.------

5. ACUERDOS REALIZADOS:
1. ACUERDO No CT-XIXSE-1-08/02/2023. APROBACION DE CARATULA DE VERSION PUBLICA DE LA
CLASIFICACION COMO CONFIDENCIAL DE LOS DOCUMENTOS CONTENIDOS EN LA FRACCION XI.-
“pPERSONAL CONTRATADO POR HONORARIOS” DEL ARTICULO 77, DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE PUEBLA DEL CONTRATO DE HONORARIOS
CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE ATLIXCO Y RAUL MARTINEZ MONTIEL.-

Con fundamento en el articulo 22 fraccidn X de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
del Estado de Puebla, se presenta la propuesta de la Mtra. Norma Angélica Luna Gonzalez, Jefa del
Departamento de Personal para su revision y aprobacion de la clasificacion de informacién como
confidencial; la contenida en las “La Caratula de Versién Plblica de Documentos contenidos en la
fraccion XI.- “Personal contratado por Honorarios” del articulo 77, de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica del Estado de Puebla”, relativa al convenio celebrado ITSA- RAUL MARTINEZ
MONTIEL se adjunta como (anexo 1) a continuacién detalle:

Resultando lo siguiente: Debido a que la publicacion de la informacion de la antes mencionada fraccion
X1 del articulo 77 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Puebla en la
Plataforma Nacional de Transparencia, pide el hipervinculo al documento del acto de que se trate a fin
de dar cumplimiento al criterio de la fraccion antes sefialada, sin embargo, en los contratos del
procedimiento de invitacion a cuando menos tres personas, correspondientes al primer trimestre del
2023; se elaboraron en version publica omitiendo datos personales clasificados como (R.F.C. y
domicilio), mismos que deben salvaguardarse en términos de la Ley de Proteccion de Datos Personales
en posesién de los sujetos obligados del Estado de Puebla, dado que no son datos que se pidan como
una obligacién de transparencia ni tampoco abonan a la transparencia ni a la rendicion de cuentas. Es
por ello que se presenta la propuesta de salvaguarda de dichos datos.
La Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Puebla establece como
Informacién Confidencial: I. La que contiene datos personales concernientes a una persona fisica
identificada o identificable. Datos personales la informacion numeérica, alfabética, grafica, acustica, o de
cualquier otro tipo concerniente a una persona fisica identificada o identificable. Tal como son, de
manera enunciativa y no limitativa: El origen étnico; las caracteristicas fisicas, morales o emocionales; la
vida afectiva y familiar; el domicilio y el teléfono particular; el correo electrénico personal y que no haya
sido establecido como oficial por alguna regulacion; los bienes que conforman el patrimonio; la
ideologia; las opiniones politicas; las creencias, las convicciones filoséficas, morales y religiosas; el estado
de salud fisico o mental; la preferencia u orientacidn sexual; la huella digital; la informacién genética; el
numero de afiliacién a cualquier organismo de seguridad social, y cualquier otro que pudiera resultar de
caracteristicas analogas a las previamente enunciadas.
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Prueba de Daiio:

Hipétesis de clasificacién que establece la Ley:
- Ley General de Transparencia y Acceso a la informacién Publica
Articulo 100. La clasificacion es el proceso mediante el cual el sujeto obligado determina que la
informacién en su poder actualiza alguno de los supuestos de reserva o confidencialidad, de
conformidad con lo dispuesto en el presente Titulo.
Articulo 103. En los casos en que se niegue el acceso a la informacién, por actualizarse alguno de
los supuestos de clasificacién, el Comité de Transparencia debera confirmar, modificar o revocar la
decision.

Articulo 104. En la aplicacion de la prueba de dafio, el sujeto obligado debera justificar que:

I. La divulgacion de la informacién representa un riesgo real, demostrable e identificable de
perjuicio significativo al interés publico o a la seguridad nacional;

1. El riesgo de perjuicio que supondria la divulgacion supera el interés publico general de que se
difunda, y

lll. La limitacién se adecua al principio de proporcionalidad y representa el medio menos restrictivo
disponible para evitar el perjuicio.

Articulo 106. La clasificacién de la informacion se llevara a cabo en el momento en que: Ill. Se
generen versiones publicas para dar cumplimiento a las obligaciones de transparencia previstas en
esta Ley.

Articulo 116. Se considera informacion confidencial la que contiene datos personales
concernientes a una persona identificada o identificable.

La informacion confidencial no estard sujeta a temporalidad alguna y sélo podran tener acceso a
ella los titulares de la misma, sus representantes y los Servidores Pablicos facultados para ello.
Asimismo, sera informacion confidencial aquella que presenten los particulares a los sujetos
obligados, siempre que tengan el derecho a ello, de conformidad con lo dispuesto por las leyes o
los tratados internacionales.

- Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Puebla.

Articulo 115, La clasificacién de la informacién se llevard a cabo en el momento en que: Ill. Se
generen versiones publicas para dar cumplimiento a las obligaciones de transparencia previstas en
esta Ley, asi como en la Ley General.

Articulo 116. El acceso a la informacién publica sélo sera restringido en término de lo dispuesto
por esta Ley, la Ley General y demas disposiciones aplicables, mediante las figuras de informacion
reservada e informacién confidencial.

Articulo 134. Se considera informacién confidencial: I. La que contiene datos personales
concernientes a una persona fisica identificada o identificable.

Articulo 135. La informacidn confidencial no estara sujeta a temporalidad alguna y sdlo podrdn
tener acceso a ella los titulares de la misma, sus representantes y los servidores publicos
facultados para ello.cz
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- Lineamientos Generales en materia de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacién, asi
como la elaboracion de Versiones Ptblicas.

Trigésimo octavo. Se considera informacion confidencial: |. Los datos personales en los términos
de la norma aplicable.

La informacion confidencial no estard sujeta a temporalidad alguna y sélo podran tener acceso a
ella los titulares de la misma, sus representantes y los servidores ptblicos facultados para ello.

éPor qué el dafio de su divulgacion es mayor al interés publico de conocer dicha informacién?

En lo que respecta a la informacion correspondiente a la propuesta de versién publica de los
contratos de personal por honorarios, en la que salvaguarda los datos correspondientes al (R.F.C
y domicilio), el dafio que produciria respecto seria que su divulgacién seria el de conocer
especificamente su datos relacionandolos con su nombre lo que seria un riesgo real, los cuales son
datos publicos que al ser criterios asi establecidos en la fraccién XI del articulo 77 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Puebla, lo que podria poner en
riesgo su seguridad y su patrimonio, contraviniendo asi en perjuicio del titular la proteccién de sus
datos personales considerada informacion confidencial protegida por los ordenamiento citados en
el punto anterior.

—

Elementos del riesgo que conlleva la difusion de la informacién al bien tutelado (real/presente;
demostrable/probable e identificable/especifico).

El bien tutelado en este caso es la proteccién de datos personales consistente en (domicilio), dado
que si se publica como obligacién de transparencia el documento en donde se otorga el permiso
podria afectar la seguridad de esta persona fisica, de conocerse su (R.F.C) podria ocasionar en esta
persona la comision de algun acto delictivo incluso, pues podria relacionarse con su nombre,
ademads de que en términos de la Ley de Proteccién de Datos Personales en posesién de sujetos
obligados de Puebla; sefiala que dichos datos deben ser protegidos como regla general a menos
que el interés publico de conocerlos sea superior al dafio que provocaria su divulgacion lo que en
el caso no ocurre pues en nada abona a la transparencia .

Leyenda de Clasificacion que en cumplimiento a la Lineamientos generales en materia de
clasificacion y desclasificacion de la informacién; asi como para la elaboracién de versiones
publicas, deben contener los documentos clasificados:

Nombre del drea que clasifica: Jefatura del Departamento de Personal.

iit. Partes o secciones reservadas o confidenciales, seglin sea el caso: (R.F.C y domicilio)
; = Codigo
. \( RO5-SGO1
b R02/22

Pagina 4 de 6




: LN GOIERND . Cocretari
¥ Gubicria qe:s.- sTeitta y grinosn -aid f,feidlld‘
e Pustds  agppde goube - de Educacidn

 EDUCACION

Instituto Tecnoldgico Superior de Allixco

- Fundamento legal: Articulos 100, 106 y 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso
a la informacién Publica, 115, 116, 134 y 135 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Puebla y lineamiento Trigésimo octavo de los
Lineamientos Generales en materia de Clasificacion y Desclasificacién de la Informacion,
asi como la elaboracién de Versiones Publicas. ‘

- Periodo de reserva: No esta sujeta a temporalidad alguna y sélo podrén tener acceso a
ella los titulares  de la misma, sus representantes y los servidores piblicos facultados
para ello. En este sentido, este Comité dé Transparencia aprueba la salvaguarda de los
datos antes citados en la versidn publica del convenio de concertacién ITSA- C. RAUL
MARTINEZ MONTIEL.

- Una vez trascurrido el tiempo necesario para que los miembros del Comité analizaran
detalladamente lo expresado anteriormente el Presidente del Comité, sometid a
votacion clasificacion de informacién como confidencial; la contenida en la “La Caratula
de Version Publica de Documentos contenidos en la fraccion X1 .- “ Personal contratado
por honorarios " del articulo 77, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Piblica del Estado de Puebla, Siendo aprobado por: unanimidad de votos,-~—=---r==memn=ur-x

6. ASUNTOS GENERALES:

El Mtro. Carlos Gonzédlez Orozco, Presidente Suplente del Comité de Transparencia informo a los
integrantes del mismo que no existen asuntos a tratar comao asuntos generales.

7. CLAUSURA DE LA SESION.
Una vez agotados los puntos a tratar en el orden del dia, siendo las diez horas del mismo dia en que se
actla, se dio por terminada la décima novena sesién extraordinaria del mes de febrero de 2022; del
Comité de Transparencia del Instituto Tecnolégico Superior de Atlixco, declardndose formalmente
clausurada, al tiempo que se dio la orden de levantar el Acta, para que firmen al margen de todas sus
hojas y al finalizar la Gltima, todos los que en ella intervinieron.

/™
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MTRA. VALERIA DAMIAN GRANDE. LIC. CLAUDIA IBARRA CABALLERO.
JEFA DE DESARROLLO ACADEMICO INGENIERO EN SISTEMAS Y
Y VOCAL SUPLENTE. ASESORA LEGAL DEL COMITE.

La presente foja forma parte del Acta de la décima novena sesion extraordinaria del Comité de Transparencia del
Instituto Tecnoldgico Superior de Atlixco realizada con fecha 08 de febrero de 2023.
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INSTITUTO
TECNOLOGICO

R DE :
SUPEH-E,XCO INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE ATLIXCO

CLASIFICACION DE INFORMACION: CONFIDENCIAL.

CARATULA O FORMATO DE VERSION PUBLICA DE DOCUMENTOS CONTENIDOS EN LA FRACCION XI. -
“PERSONAL CONTRATADO POR HONORARIOS” DEL ARTICULO 77, DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE PUEBLA.

I.  Fecha y nimero del acta de Versién publica aprobada por el Comité de Transparencia del
la clasificacion de la Instituto Tecnolégico Superior de Atlixco, en la sesion
informacion del comité decimonovena extraordinaria de fecha 08 de febrero 2023.
donde se confimo la
version publica,

Il. Nombre del area de la cual Jefatura de Departamento de Personal.
es titular quien clasifica.
. La Contrato celebrados con el sector privado entre el Instituto
identificacion del Tecnoldgico Superior de Atlixco y Raul Martinez Montiel.
documento del que se
clasifica “Informacion
Confidencial" vy se
elabora la  version

publica.
IV. Las partes o secciones Pagina 1 se elimina el RFC Y domicilio.
confidenciales del

documento que se
elabora la  version
publica.

V. Fundamento legal, De conformidad con lo establecido en el articulo 116 de la Ley
indicando el nombre del General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, y en el
ordenamiento, el o los articulo 134, fraccion | de la Ley de Transparencia y Acceso a la
articulos,  fracciones, Informacion Publica del Estado de Puebla, que definen la
péarrafo con base en los informacién confidencial; se informa que el presente documento
cuales se sustente la contiene datos personales que pertenecen a una persona fisica
clasificacion: asi como identificada o identificable, segun lo establecido en la fraccion 1X del

las razones o articulo 3, de la Ley General de Proteccion de Datos Personales en
circunstancias que Posesion de Sujetos Obligados, y la fraccion VIlI, del articulo 5, de
motivaron la misma. la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesién de Sujetos

Obligados del Estado de Puebla; Criterio 09/09 IFAI, mismos que

pueden ser considerados como sensibles, por el riesgo que puede -
implicar para su titular la publicacion de los mismos, dado el clima r
de inseguridad que predomina en el pais, de acuerdo con la fraccion

X, del articulo 3, de la Ley General de Proteccion a Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados, y la Fraccién IX, del

articulo 5 de la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion

de sujetos Obligados del Estado de Puebla. Por lo que los datos
personales que aparecen en este documento, deben ser protegidos,
como lo establece el articulo 6 Constitucional, apartado A, fraccién
Il, que garantiza la proteccion de la informacion que se refiere a la
vida privada y los datos personales; prohibiéndose su publicacion,
salvo que medie el consentimiento expreso del titular o alguna
disposicion legal aplicable, en los términos sefialados en el articulo
136 de la Ley de Transparencia y Acceso a la informacién Publica
del Estado de Puebla; siendo la obligacion del Estado garantizar la
privacidad de los individuos, articulo 8 de la Ley de Proteccién de
Datos personales en Posesion de los Sujetos Obligados del Estado
de Puebla, vigente. De modo que para dar cumplimiento a las
obligaciones de transparencia establecidas en el titulo Quinto,
Capitulo I, articulo 77, fraccién XI, de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Pablica del Estado de Puebla, se presentan
testados los datos personales que en el presente documento se
encuentran.




INSTITUTO
TECNOLOGICO

SUPEK{%?(@S INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE ATLIXCO

CLASIFICACION DE INFORMACION: CONFIDENCIAL.

CARATULA O FORMATO DE VERSION PUBLICA DE DOCUMENTOS CONTENIDOS EN LA FRACCION XI. -
“PERSONAL CONTRATADO POR HONORARIOS” DEL ARTICULO 77, DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE PUEBLA.

Se anotara el numero de afos 0 meses en que se desclasificara la

VI. Fecha de desclasificaciéon. .
informacion.

Sin temporalidad alguna.

VIl. Responsable de testado. Mtra. Norma Angélica Luna Gonzalez

Vlll.Personas o  instancias  Titular de la Jefatura de Personal del Instituto Tecnolégico Superior

autorizadas para de Atlixco y servidores publicos facultados para ello.

acceder a la Autoridades mediante orden judicial

informacién clasificada. Titulares de los datos personales o representantes legales de los
mismos.

IX. Firma autografa o digital de
quien clasifica.

MNEEADTA L
il o L |

DE PERSC




CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE, EL LIC. RAUL MARTINEZ MONTIEL, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA
“EL PRESTADOR DE SERVICIOS” Y POR LA OTRA PARTE EL INSTITUTO TECNOLOGICO
SUPERIOR DE ATLIXCO, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL INSTITUTO”,
REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL MTRO LEOPOLDO GONZALEZ ROSAS, EN SU
CARACTER DE DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO, CUANDO SE HAGA MENCION A
AMBQS SE LES DENOMINARA COMO ‘LAS PARTES”, QUIENES SE SUJETAN AL TENOR DE

LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES

I.-DECLARA “EL PRESTADOR DE SERVICIOS"

a) Que es una persona fisica, mexicana mayor de edad, que cuenta con la capacidad y la
preparacion para desempeifar la actividad que le encomienden, que es Licenciado en Lenguas
Modernas.

b) Que cuenta con el personal y con los recursos propios, experiencia y solvencia para desarrollar
los servicios de profesionales de: PROFESOR DE INGLES, con una carga total hasta de 48 horas

mensuales.

Il.- DECLARA “EL INSTITUTO”

a) Que es un Organismo Publico Descentralizado del Gobiemno del Estado de Puebla, con
personalidad juridica y patrimonic propio, tal y como se fundamenta en el Articulo 1 del Decreto de
Creacion publicado en el Periodico Oficial del Gobierno del Estado de Puebla, de fecha 24 de
marzo de 1999, reformado y adicionado el 17 de diciembre de 2001, asi como el 17 de marzo de
2015.

b) Declara el MTRQO. LEOPOLDO GONZALEZ ROSAS, Director General del Instituto Tecnologico
Superior de Atlixco, de acuerdo a la designacion expedida de fecha 14 de octubre de 2019, que
cuenta con las facultades legales para la celebracion del presente contrato, atento en lo estipulado
por los articulos 4 fraccion XVI y 13 fracciones XIX y XX del Decreto de Creacion del Instituto,
publicade en el Periodico Oficial del Estado de Puebla, de acuerdo a la designacion expedida de
fecha 24 de marzo de 19989, reformado y adicionado el 17 de diciembre de 2001, asi como el 17 de
marzo de 2015.

c) Que, para la realizacién de sus objetivos, y a fin de satisfacer las necesidades de “EL
INSTITUTO"”, es menester contratar personal para impartir clases de inglés.

d) Que sefala como domicilio para todos los efectos legales derivados del presente Contrato, el
ubicado en Calle Prolongacion Heliotropo Numero 1201, Colonia Vista Hermosa, de la Ciudad de
Atlixco, Puebla

1ll.- AMBAS PARTES DECLARAN:
Que se reconocen la personalidad juridica con la que se ostentan, manifestando que no ha existido
dolo, mala fe o presion alguna en la suscripcon de este contrato, sujetandose a las siguientes:




CLAUSULAS

PRIMERA: OBJETO DEL CONTRATO. - “EL PRESTADOR DE SERVICIOS" se obliga a
proporcionar sus servicios profesionales como PROFESOR DE INGLES.

SEGUNDA: DURACION En términos de vigencia el presente contrato es por el periodo del 1 de
febrero del 2023 al 6 de junio del 2023 pudiendo finalizar por voluntad de cualquiera de las partes
mediante notificacién escrita con quince dias de anticipacion y la obligacién de resolver y cumplir
con todos los pendientes relativos a la prestacion de los servicios encomendados. La renovacion
del presente contrato sera unicamente y exclusivamente por acuerdo de ambas partes.

TERCERA: “LAS PARTES” estan de acuerdo en que la asignacion de horas clase ira en funcién
de la demanda y las metas alcanzadas, con base en lo recaudado contra lo proyectado por la
Coordinacion de Lenguas Extranjeras.

CUARTA: DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LAS PARTES. En virtud de este instrumento “EL
PRESTADOR DE SERVICIOS” se obliga y sera responsable:
a) Que desarrollara fielmente la actividad encomendada con sus modalidades y politicas
establecidas en la empresa.

b) Se compromete a no subrogar, los efectos de este contrato y sus efectos; sin embargo,
manifiesta "EL. PRESTADOR DE SERVICIOS", que, en caso de requerir delegar su funcion
en parte a cualquiera otra persona, requerira de autorizacion expresa y por escrito del “EL
INSTITUTO”, quedando este relevado de cualquier obligacion civil, administrativa, fiscal o
de cualquier naturaleza juridica, asumiendo de manera integra esa responsabilidad "EL
PRESTADOR DE SERVICIOS".

c) Se compromete a rendir un informe cada fin de mes a la Coordinacion de Lenguas
Extranjeras, efectuando un diagnostico y un pronéstico de la actividad encomendada, asi
como las sugerencias operativas que a su juicio procedan, para que sean del conocimiento
del Representante legal del Instituto. Comprometiéndose también, a no revelar, datos
técnicos o que por el motivo de la encomienda deba guardar secreto profesional.

d) Es responsable de la eficacia operativa de las acciones de “EL INSTITUTO”, de acuerdo
con los Informes rendidos, en el que deberdn recabar los elementos técnicos de que
disponga para hacerlo correctamente.

e) Participar en los programas de capacitacion y superacion docente, conjuntamente con el
Instituto, como parte de su capacitacion tanto en pedagogia como en su especialidad por lo
menos una vez al afo.

En virtud de este instrumento "EL INSTITUTO" se obliga:

a) Dar al "EL PRESTADOR DE SERVICIOS" las instrucciones precisas para llevar a cabo la
prestacion de sus servicios.

b) Proporcionar las facilidades para el mejor desempefio de su labor como lo son Ia utilizacion
de las instalaciones y equipos necesarios para el desempefio de sus funciones.

¢) Pagar por los servicios profesionales que reciba de RAUL MARTINEZ MONTIEL, hasta la
cantidad de $4,320.00 (cuatro mil trescientos veinte pesos 00/100 M.N.) mensuales, mas
IVA, menos RETENCIONES, siempre y cuando se reciban los informes sefalados con
anterioridad en el tiempo y forma convenidos, de lo contrario, podra “EL INSTITUTO”
descontar la parte proporcional que considere no entregada

Y




QUINTA: "EL PRESTADOR DE SERVICIOS”, manifiesta su solicitud de que “EL INSTITUTO"
realice la retencién de los impuestos aludidos a sus Honorarios y comprometiéndose a exhibir las
facturas correspondientes.

SEXTA: RESPONSABILIDAD LABORAL. Ambas partes acuerdan que el presente contrato no
genera responsabilidad laboral para ninguno de los contratantes, esto por tratarse de un Contrato
de Prestacion de Servicios Profesionales regulado por el Cédigo Civil para el Estado Libre y
Soberano de Puebla Capitulo Undécimo, articulos 2520, 2532, y los aplicables relativos supletorios
del Cédigo Civil Federal.

SEPTIMA: CAUSAS DE TERMINACION. EI presente contrato se dara por concluido sin necesidad
de declaracion judicial previa notificacion a la parte contraria, en los siguientes casos:

A) Por convenio expreso de las partes.

B) Por estar satisfecho el objeto de este instrumento.

C) Por incumplimiento de las obligaciones a cargo de la parte contraria, tanto las aqui
mencionadas expresamente, como las que las leyes y reglamentos le impongan.

OCTAVA: REGULACION DE LEYES Y TRIBUNALES. Para la interpretacién y ejecucion del
presente contrato, ambas partes se someten expresamente a los Tribunales de la Ciudad de
Puebla, Pue., renunciando, expresamente a la competencia que les pudiera corresponder en razon
de sus domicilios presentes o futuros.

Leido que fue por ambas partes este documento, y una vez enterados de su contenido y alcance,

lo firman por duplicado y de comun acuerdo en la ciudad de Atlixco, Puebla, el dia 30 de enero del
2023.

EL INSTITYTO EL PRESTADOR DE SERVICIOS

MTRO. LEOPOLDO GONZALEZ ROSAS LIC. RAUL MARTINEZ MONTIEL
DIRECTOR GENERAL

TESTIGOS

7

MTRA. MARIS ERRERA MENDEZ
SUBDIRECTORA DE ClOS ADMINISTRATIVOS

A

MTRO. CESAR
DIRECTOR/ACADEMICO

———




